POSTE A POURVOIR

Date de diffusion :

ES- 1 ETP CDL.

Les Etablissement de la Tessone

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité de la direction, vous intégrez I'équipe éducative de la Tessone au SAVS,
Vous aurez pour missions principales :

o Assurer a I'accompagnement, éducatif, social et a I'organisation de la vie quotidienne des
personnes accueillies, en lien avec les autres professionnels éducatifs et sociaux de
I'établissement.

Etablir une relation éducative avec les personnes accueillies.

Concevoir, mettre en ceuvre et évaluer la réalisation des projets éducatifs.

Mettre en ceuvre le projet d'établissement, les projets sociaux et éducatifs.

Concevoir des comptes rendus sur les situations individuelles des personnes accueillies.
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PROFIL DU CANDIDAT

Formation — Expérience professionnelle
Dipldbme DEES__ Educateur Spécialisé

Critéres indispensables
Permis VL

Compétences comportementales

Capacité d’intégration dans une équipe

Capacité d’écoute

Organisation, rigueur et implications demandées.

CANDIDATURE AU PLUS TARD : 15 DECEMBRE 2025.
DATE SOUHAITEE DE PRISE DE FONCTION : LE 15R JANVIER 2026.

a temps plein 1 ETP (35 heures hebdomadaires), CDI
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a I’attention de :
Association CLAR-TES
324 Chemin de Clarence
30140 BAGARD
s.duprat@clar-tes.fr
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